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Cari Colleghi dell'Autorita Portuale,

Come Presidente del Comitato Unico di Garanzia, costituito a fine luglio 2024,
voglio esprimere il mio profondo ringraziamento a tutti voi per I'impegno e la
dedizione dimostrati in questi primi sei mesi di attivita. Un ringraziamento speciale va
ai membri del CUG, al Presidente e al Segretario Generale, che hanno sostenuto con
fervore la costituzione di questo organo, essenziale per promuovere l'uguaglianza, il
benessere lavorativo e la parita di genere all'interno della nostra organizzazione.

Nel breve tempo dalla nostra istituzione, abbiamo intrapreso iniziative
significative come I'avvio del processo di certificazione aziendale e la formulazione di
direttive antiviolenza che saranno attive dal 2025. Questi passi rappresentano solo
I'inizio del nostro impegno a creare un ambiente lavorativo sicuro e rispettoso per
tutti.

Abbiamo inoltre avanzato una proposta innovativa per il piano di welfare
aziendale, attualmente in fase di revisione da parte della nostra azienda e dei
sindacati. Questa proposta comprende misure volte a migliorare I'equilibrio vita-
lavoro, a supportare le famiglie dei nostri dipendenti e a promuovere la formazione e
la leadership femminile.

Il nuovo anno sara un‘occasione per consolidare queste iniziative e per esplorare
ulteriori modi per rendere il nostro ambiente di lavoro ancora piu inclusivo. Il nostro
obiettivo é quello di fare della nostra Autorita Portuale un esempio di integrazione e
rispetto delle diversita, dove ogni individuo possa sentirsi valorizzato e supportato.

Grazie ancora per tutto quello che fate e per la passione che portate ogni giorno al
nostro lavoro. Auguro a voi e alle vostre famiglie un anno nuovo pieno di salute,
felicita e successi professionali.

Con rinnovato entusiasmo e fiducia, guardiamo insieme verso un futuro di crescente
equita e inclusione.

Buon Anno Nuovo!
Con stima e riconoscenza,

Antonella Querci
Presidente del CUG, Autorita Portuale



