‘ Autorita di Sistema Portuale
/ del Mar Tirreno Settentrionale

Porti di Livorno - Piombino - Portoferraio - Rio Marina - Cavo - Capraia

PROVVEDIMENTO PRESIDENZIALE N. 4/2024

Oggetto: Piano di Intervento Formativo Portuale 2021-2023, ex art. 8 comma 3-bis e 3ter della

L. 84/94 ss.mm.ii. — Avviso riapertura dei termini per la candidatura delle proposte formative.

Il Presidente

e VISTO l'articolo 6 della Legge 28 gennaio 1994, n. 84 ss. mm. ii.;

e VISTO il Decreto 4 marzo 2021 n. 88 del Ministro delle infrastrutture e della mobilita
sostenibili con il quale il Dott. Luciano Guerrieri & stato nominato Presidente dell'Autorita
di sistema portuale del Mar Tirreno settentrionale per la durata di un quadriennio a
decorrere dalla data del 14 marzo 2021;

e VISTO il Regolamento sull’ordinamento degli uffici dell'Autorita di sistema portuale del Mar
Tirreno settentrionale adottato con provvedimento presidenziale 17 giugno 2022, n. 101;

e VISTO il provvedimento presidenziale 17 giugno 2022, n. 102, recante “Organigramma e
distribuzione delle funzioni”;

e VISTO l'articolo 8, della Legge 84/94 ss.mm.ii., ed in particolare avuto riguardo al comma 3
lettera s-bis, al comma 3-bis e al comma 3-ter;

e VISTA la Delibera di Comitato di Gestione n. 50 del 17 dicembre 2020, con la quale ¢ stato
espresso parere favorevole all’adozione del Piano dell’Organico dei Porti di competenza
dell'AdSP-MTS;

e VISTO il Piano di Intervento Formativo Portuale 2021-2023, approvato con proprio
provvedimento n. 99 del 16 giugno 2021;

o CONSIDERATO che, durante la rilevazione delle esigenze formative le imprese di cui agli

articoli 16,17 e 18 della Legge 84/94 ss.mm.ii hanno manifestato I'interesse a candidare
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progetti formativi a valere sul finanziamento previsto dal Piano d’Intervento Formativo
Portuale 2021-2023;

e RITENUTO opportuno, in ragione dell’interesse manifestato dalle imprese di cui al punto
precedente, riaprire i termini per le candidature di proposte formative;

e SENTITO, per i rispettivi profili di competenza, il Segretario Generale, il Dirigente della
Direzione Bilancio, Finanza e Risorse Umane e il Dirigente della Direzione Trasparenza,

Anticorruzione, Formazione e Promozione;
DISPONE

1. di riaprire i termini per le candidature di proposte formative a valere sul Piano di
Intervento Formativo Portuale 2021-2023 rivolto ai lavoratori delle imprese di cui agli
articoli 16, 17 e 18 della Legge 84/94 ss.mm.ii.;

2. difissare il suddetto termine alle ore 12:00 del 15 febbraio 2024;

3. che le somme di 200.000,00 euro (duecentomila/00 euro) quali risorse previste nel
Bilancio di previsione 2023 a valere sul Cap. U(122/50) e nel Bilancio di previsione 2024
approvato dal Ministero competente in data 15/12/2023, sono disponibili e saranno di
volta in volta impegnate per gli affidamenti, alle candidature dei progetti presentati da
parte delle imprese art.16-18 L.84/94 ss.mm.ii. a completamento delle attivita previste dal
Piano di cui al punto 1;

4. di incaricare il dott. Capuano in qualita di Dirigente della Direzione Trasparenza,
Anticorruzione, Formazione e Promozione, alla sottoscrizione di tutti gli atti ed
adempimenti esecutivi necessari al fine della realizzazione delle attivita previste dal Piano
di cui al punto 1, nonché ad assumere tutti gli impegni economici da esso derivanti;

5. diincaricare la dott.ssa Sonia Avanzoni, quale Capo Area Formazione, al coordinamento
delle attivita di cui al punto 1, nonché alla valutazione della candidatura dei progetti e alla

verifica dei rendiconti dei progetti ammessi a finanziamento;
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di incaricare il dott. Dario Finetti, in staff all’Area Formazione, a supporto del Capo Area
Formazione nelle fasi istruttorie di cui al punto 1, nonché nella fase di controllo dei
rendiconti dei progetti ammessi a finanziamento;

di pubblicare il regolamento per presentazione dell’istanza di candidatura, corredato degli
allegati connessi, nella sezione “Formazione” del sito istituzionale di questa Autorita,
raggiungibile mediante il seguente link: https://www.portialtotirreno.it/informazioni-per-
gli-operatori/formazione;

. di pubblicare il presente Provvedimento, nei termini di cui al Decreto Legislativo 14 marzo
2013, n. 33, nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale di questa
Autorita;

. di trasmettere copia del presente Provvedimento alla Direzione Finanza, Bilancio e Risorse

Umane.
Il Presidente
Luciano GUERRIERI
LUCIANO GUERRIERI
@ AUT. PORTUALE MAR TIRRENO
SETTENTRIONALE
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